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Estimados socios/as, aqui tenéis el boletin nUmero 48, ya
se acercan las Navidades y deseamos desearos a todos felices
fiestas y haber si estd vez tenemos suerte y nuestro numero

49632

Nos hace un poco mas felices.
Recordaros a todos que el dia 15 de diciembre celebramos el
dia Nacional de la Esclerosis Multiple y que necesitamos
vuestra colaboracion en las mesas que este afio estaran
puestas:

1. Plaza Lo Pinazo.

2. Plaza del Ayuntamiento, fachada Correos.

3. Centro Comercial Aqua.
Y sinos lo conceden esa semana también se pondran tres
mesas :

1. Hospital La Fe.

2. Hospital El Clinico

3. Mercado del Cabanal.

Si queréis colaborar con la asociacion y poneros en una mesa
por favor llamarnos al 963562820 y apuntaros a la mesa que

prefirais.

Muchas gracias de antemano.



LA ASOCIACION

En este apartado encontraréis informacion a cerca de las actividades que se organizan desde ACVEM.

QUE HICIMOS

- El 5 de octubre nuestra comparieray miembro de la
junta Ana Soriano particip6 en un programa de radio
“radio rabosa”, en Almacera.

- El g9 de octubre participamos en un concurso de paellas
en Massanassa donde vive nuestra companieray
miembro de la junta Asuncion Lillo. Pasaron un dia
divertido y se sintieron muy bien atendidos por el Ayto.
del pueblo.

- El23de octubre la logopeda Rosa impartio un taller de
cuidado de lavoz en E.M.

- El31de octubre participamos en un Proyecto de
Innovacion Social, donde nos representd Ricardo.

- El 8 de noviembre participamos en las 92 jornadas del
paciente usuario en el Hospital General.

- ElI 8 de noviembre también participamos en el primer
encuentro de asociaciones organizado por el Taller de
Independencia.

- El 26 de octubre se realizé un taller de psicomotricidad
fina dirigido por Asuncidn Lillo. Esta vez de Hadas, que
se llevaran para el dia nacional, junto con mas material
de la asociacion.
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- Se ha hablado con los laboratorios sobre proyectos de
colaboracion con la asociacion para 2019.

QUE ESTAMOS HACIENDO.

- Estamos vendiendo, a través de Monika, la loteria de
navidad, la del nino y la de cada mes.

- Seguimos haciendo todas las terapias individuales y
grupales.

- Los segundos lunes de cada mes nos vamos a los cines
Lys vemos una pelicula divertida y después a merendar o
lo que surja.

- Estamos preparando el Dia Nacional, que este afo sera
el 15 de diciembre sabado. Como siempre esperamos en
ese dia la maxima colaboracion de socios, familiares y
amigos.

- Estamos participando en un estudio sobre la influencia
del diagnostico de E.M. en | deseo de ser madre en la
comunidad valenciana.

- Seguimos con el curso de Calidad que imparte
COCEMFE a Monika la administrativa y a Maria la
trabajadora social.



QUE VAMOS A HACER

- El13 de noviembre el fisioterapeuta Juan Lorca impartira
un taller sobre Nociones Basicas de ejercicios fisicos en
E.M.

- El 27 de noviembre se impartira el taller de Resiliencia y
conciencia plena por la psicéloga Araceli.

- El11de diciembre esta vez por la tarde de 16:30 a 18:30h
el taller de trabajo social impartido por Mariala T.S.

- Enlostalleres se invitara a todos los asistentes al
almuerzo y merienda gracias a Coloplats.

- El primer trimestre de 2019 tendra lugar la asamblea
general Ordinaria para elegir nueva Junta Directiva y
Nuevos cargos.

- También en 2019 sobre marzo habra un acto benéfico a
favor de ACVEM en la Rambleta con una obra de teatro.
La fecha prevista sera el 7 de mayo.

- Elafo que viene seguiremos con la venta de loteria
todos los meses.



NOTICIAS

1. CAMPANA DE VACUNACION GRIPE ESTACIONAL
2018-2019

El pasado 22 de octubre dio comienzo la campana de
vacunacion antigripal en la Comunidad Valenciana.

La gripe es una enfermedad respiratoria aguda, caracterizada
por su alta contagiosidad y aparicion en forma de epidemias
anuales.

La gripe afecta fundamentalmente a nifos y nifias, personas
mayores, y personas con patologias cronicas, siendo en estas
Ultimas mas grave.

El cuadro gripal generalmente es benigno con una duracion
entre cuatro y cinco dias por término medio.

La gripe se transmite de persona a personaa traves de las
secreciones respiratorias. El periodo de transmisibilidad se
extiende desde 24-48 horas antes del inicio de los sintomas
hasta 5-6 dias después. El periodo de incubacion es de 1-5 dias.
La vacunacion anuales la principal medida de prevencion
contra la gripe, siendo necesario vacunarse todos los anos
debido a que las cepas que componen la vacuna cambian de
una temporada a otra.

La efectividadde la vacuna es aproximadamente de
entre 40y 8o % aunque puede variar en funcion de las cepas
circulantes, vacunaciones previas y otras variables. El objetivo
principal de las campafas de vacunacion es proteger a los
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grupos de riesgo en los cuales la enfermedad es
potencialmente mas grave por sus complicaciones.

Otras medidas preventivas efectivas contra la gripe son: al
estornudar utilizar un panuelo desechable, lavarse las manos
después de estornudar, beber bebidas calientes, ventilar
periodicamente las habitaciones, evitar los locales cerrados y
cargados de humo.

CONSULTA EN TU CENTRO DE SALUD

2. SERVICIOS COCEMFE

Las personas asociadas de ACVEM, ademas de beneficiarse de
los servicios propios de la Asociacion, pueden contar con
servicios ofertados por COCEMFE Valencia, teniendo en
algunos de ellos exclusividad, y en otros preferencia en el
acceso.

El catalogo de servicios de COCEMFE es el siguiente:

1. Servicio de integracion laboral.

2. Servicio de Ayuda a Domicilio para personas en situacion
de dependencia.

3. Servicio de Fomento de la Autonomia Personal.

4. Servicio de Apoyo y descanso a familias cuidadoras.

5. Transporte adaptado, Independencia asistida vy
Autonomia personal.

6. Servicio de Rehabilitacion Integral.

7. Servicio de Apoyo psicologico para personas con
discapacidad y sus familias.



8. Punto de informacion sobre la discapacidad.

3. TALLERES COMPETENCIAS BASICAS PARA EL
FOMENTO DE LA AUTONOMIA DE PERSONAS CON
ESCLEROSIS MULTIPLE.

En los meses de octubre a diciembre se van a realizar en la
sede de la Asociacion unos talleres de interés comun para
todas las personas asociadas. Cada uno de los profesionales de
ACVEM impartira un taller relacionado con su ambito de
actuacion.

El pasado 23 de octubre se realizo el primero “Cuidado de la
voz en E.M”, impartido por nuestra logopeda Rosa.

El proximo taller lo impartira nuestro fisioterapeuta Juan
“Nociones basicas de ejercicios fisicos en E.M”, sera el dia 13 de
noviembre de 11:00h a 13:00h en la sede de ACVEM.

Ambos talleres cuentan con el patrocinio de Coloplast, ya que
invitan a todas las personas asistentes a un almuerzo.

Los siguientes talleres seran el de “Resiliencia y conciencia
plena” impartido por la psicologa y finalmente el de
Orientacion social impartido por la trabajadora social.

Mas adelante informaremos sobre la fecha y hora exacta de los
dos Ultimos talleres por correo electronico. Podemos
adelantar que se realizaran en los meses de noviembre vy
diciembre.



A FONDO.

Derechos de las personas con enfermedades cronicas.
Especial referencia a personas con Esclerosis Multiple

Las enfermedades cronicas, muchas veces relacionadas
con la dependencia y la discapacidad, requieren una forma de
cuidado y una atencion que va mas alld de lo meramente
asistencial. Los aspectos psicoldgicos y sociales cobran gran
relevancia en lo que se conoce como la relacion socio-sanitaria.

Esta relacion o intervencidn socio-sanitaria tiene en
cuenta el impacto que la enfermedad produce en la vida de la
persona que la padece, los cuidados y apoyos que precisara, los
efectos econdomicos consecuentes de la misma y la necesidad
de contar con toda la informacion tanto de su enfermedad
como de los recursos sociales y asistenciales existentes que le
permitan afrontar esta nueva situacion.

A continuacion se realiza una sintesis de los principales
derechos que se deben reconocer a las personas con
enfermedad cronica en los diferentes ambitos:

AMBITO SOCIOSANITARIO: tanto las personas con
diversidad funcional como sus familias tienen derecho a los
Servicios Sociales de apoyo familiar, de prevencion de
deficiencias y de intensificacion de discapacidades, de
promocion de la autonomia personal, de informacion vy
orientacion, de atencidon domiciliaria, de residencias, de apoyo
en su entorno, servicios residenciales, de actividades
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culturales, deportivas, ocupacion del ocio y del tiempo libre.
(LEY GENERAL DE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SU INCLUSION SOCIAL)

Derechos especificos de la relacion socio-sanitaria:

e Valoracion y reconocimiento del grado de discapacidad.
Se requiere disponer de un

reconocimiento igual o superior al 33% de grado de

discapacidad.

La acreditacion del grado de discapacidad tiene validez
en todo el territorio Espafiol.

Beneficios a que da derecho el disponer de un grado de
discapacidad igual o superior al 33%:

o Acceso a las medidas de fomento del empleo para
personas con discapacidad.

« Adaptacion del puesto de trabajo.

« Adaptacion de pruebas selectivas en el acceso al empleo
publico.

« Jubilacion anticipada.

« Acceso a la vivienda de proteccion publica.

o Subvenciones y/o ayudas de caracter individual:
tratamientos rehabilitadores, productos de apoyo,
accesibilidad y adaptaciones en el hogar, etc.

« Tratamientos rehabilitadores y de apoyo.

« Recursosy apoyos educativos.

« Pension no contributiva (PNC) por invalidez.



Prestaciones econdmicas y sociales para personas con
discapacidad: Asistencia Sanitaria y Prestacion
Farmacéutica y Subsidio de Movilidad y Compensacion
para Gastos de Transporte.
Prestaciones familiares: Asignacion econdmica por hijo o
menor con discapacidad acogido a cargo, o mayores de
18 anos con un grado de discapacidad igual o superior a
65%.
Ampliacion del periodo de descanso por maternidad en
los supuestos de discapacidad del hijo o menor acogido.
Ingreso en Centros.
Beneficios fiscales: Necesidad de ayuda de tercera
personas para desplazamiento a lugar de trabajo,
movilidad reducida, necesidad de vivienda adaptada,
etc
o Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
(IRPF)
o Impuesto sobre Sociedades (IS)
o Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones
o Impuesto sobre el Valor Ahadido (IVA)
o Impuesto especial sobre determinados medios de
trasporte (IEDMT)
o Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica
(IVTM)

« Tarjeta de estacionamiento para personas con movilidad

reducida.

« Reducciones en medios de transporte.

Otras ayudas y servicios para el colectivo de personas
con discapacidad que se contemplen en los organismos



competentes en materia de Servicios Sociales ya sean
municipales, autonomicos o estatales, o de la iniciativa
privada social.

e Valoracion y reconocimiento de la situacion de
dependencia: disponer de reconocimiento de la situacion
de dependencia constituye un requisito imprescindible para
poder acceder a los recursos y prestaciones del Sistema
para la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SAAD). La
tramitacion se realiza a través de los servicios sociales
municipales. Existen tres grados de dependencia, este
grado determinard tanto el tipo de recurso o prestacion
que pueden recibir como la cuantia o intensidad del mismo.

Grados de de dependencia que se pueden reconocer:

GRADO I: Dependencia moderada: cuando la persona necesita
ayuda para realizar varias actividades basicas de la vida diaria,
al menos una vez al dia, o tiene necesidades de apoyo
intermitente o limitado para su autonomia personal.

GRADO II: Dependencia severa: cuando la persona necesita
ayuda para realizar varias actividades basicas de la vida diaria
dos o tres veces al dia, pero no requiere el apoyo permanente
de un cuidador o tiene necesidades de apoyo extenso para su
autonomia personal.

GRADO III: Gran dependencia: cuando la persona necesita
ayuda para realizar varias actividades basicas de la vida diaria



varias veces al dia y, por su pérdida total de autonomia fisica,
mental, intelectual o sensorial, necesita el apoyo indispensable
y continuo de otra persona o tiene necesidades de apoyo
generalizado para su autonomia personal.

La valoracion del grado consta de tres ejes: el BAREMO
DE VALORACION DE DEPENDENCIA, EL INFORME SOCIAL
DE ENTORNO Y EL INFORME MEDICO.

La acreditacion del grado de dependencia tiene validez
en todo el territorio Espariol.

Cuando la persona tiene reconocimiento de grado de
dependencia se procede a realizar el PROGRAMA
INDIVIDUALIZADO DE ATENCION (PIA) en funcién de los
servicios o prestaciones que se han reflejado en la solicitud
inicial (preferencias de la persona) y la adecuacion o no de
estos recursos atendiendo al informe social de entorno.

CATALOGO DE SERVICIOS Y PRESTACIONES:

SERVICIOS (si la red publica no dispone del servicio que le
corresponde, la persona dependiente tendra derecho a una
prestacion economica vinculada al servicio para que pueda
contratarlo en el mercado privado).

1. Servicios de prevencion de las situaciones de
dependencia y promocion de la autonomia personal.

2. Servicio de tele-asistencia domiciliaria.

3. Servicio de Ayuda a Domicilio.



4. Servicio de Centro de Diay de Noche.
5. Servicio de Atencion residencial.

PRESTACIONES ECONOMICAS:

1. Prestacion econdmica vinculada al servicio.

2. Prestacion econdmica para cuidados en el entorno
familiar.

3. Prestacion econdmica de asistente personal.

AMBITO LABORAL.

DERECHOS EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL:
incapacidad laboral temporal o incapacidad laboral
permanente.

Incapacidad laboral temporal: se contemplan tanto las
enfermedades comunes como los accidentes, sean o no de
trabajo, mientras el trabajador o trabajadora reciba la
asistencia sanitaria necesaria y se encuentre impedido para la
realizacion del trabajo. La duracion maxima es de un afo,
prorrogable por 180 dias mas.

En caso de enfermedad comun, se exige haber cumplido un
periodo de cotizacion de 180 dias dentro de los cinco anos
inmediatamente anteriores.

En caso de accidente, sea o no de trabajo y de enfermedad
profesional, no se exigira ningun periodo previo de cotizacion.



El 6rgano competente para reconocer la prdorroga es el
Instituto Nacional de la Seguridad Social, que es también el
que puede determinar la iniciacion de un expediente de
incapacidad permanente.

Derechos a que da lugar una incapacidad laboral permanente:
Se tiene derecho a una prestacion econdmica:

e Enfermedad comun y accidente no laboral: 60% desde el
dia 4 hasta el 20 y del 75% desde el dia 21 en adelante. La
Esclerosis Multiple es considerada enfermedad comun.

e Accidente de trabajo y enfermedad profesional: 75% desde
el dia en que se produzca el nacimiento de derecho.

Despido e incapacidad temporal: no es posible ya que no es

una causa objetiva de extincion del contrato laboral.

Incapacidad laboral permanente:

La incapacidad permanente es la situacion del trabajador
que, después de haber estado sometido al tratamiento
prescrito y de haber sido dado de alta médicamente, presenta
reducciones anatdmicas o funcionales graves, susceptibles de
determinacion objetiva y previsiblemente definitivas, que
disminuyan o anulen su capacidad laboral.

La incapacidad laboral permanente puede ser:

e Parcial: disminucion del rendimiento laboral no inferior al
33%.



e Total: inhabilita al trabajador/a para la realizacion de todas
o de las fundamentales tareas de su profesion habitual.

e Absoluta: inhabilita a la persona para realizar cualquier
trabajo.

e Gran Invalidez: necesidad de otra persona para realizar las
actividades basicas de la vida diaria.

Se tiene derecho a una prestacion econdmica:

Parcial: cantidad a tanto alzado igual a 24
mensualidades de la base reguladora.
Total: pension vitalicia del 55% de la base requladora, que
puede incrementarse en un 20% para las personas mayores de
55 anos.

Absoluta: pension vitalicia del 100% de la base
reguladora.
Gran Invalidez: pension vitalicia del 100% de la base reguladora
mas un complemento destinado a remunerar a la persona que
atienda al beneficiario/a, que en ningun caso podra ser inferior
al 45% de la pension recibida.



PASATIEMPOS.

anas . il

hdin

2Quién es el hijo de tu
padre que no eres ta?

Duerme bien en su cunita
a veces €s un lloron,
pero también se sonrie
‘tomando su biberon.

El hermano de mi tio
no es tio mio,
Zqué es mio?

Son hijos de tus abuelos,
de tus padres hermanos son.
Tus hermanos con tus hijos

tendran esa relaciéon.___

Reconoce los 6 dlbu|'os superpuestos

que estan de

Se parece a mi padre
pero e€s Mmds mayor,
tiene otros hijos

que mis tios son.@

i

Empieza por “a™
Yy no s ave,
sin ser awve, vuela.

ZQuién sera?

0

£Qué parentesco tendras
con la hija de una dama
que esta con papa casada?

¢

La hermana de mi tia,
si no fuera tia mia,
no s€ como le diria,
ni como la llamaria.

S 1

ntro de caja

www.unidaddememoria.es

Méi »ria

Entrenamiento cerebral
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Encuentra en calcetin diferente:

BOLETIN N° 48 Noviembre 2018. ACVEM



RECOMENDACIONES.

MARK KNOPFLER - PLAZA DE TOROS VALENCIA (26 ABRIL).

El legendario guitarrista de la banda Dire Straits viene a
nuestra ciudad en 2019, lo cual es una grandisima alegria
contando con la reducidisima agenda musical que tenemos
fuera del dmbito nacional.

Mark Knopfler es el responsable de algunas de las melodias y
riffs mas importantes de los afios 80, destacando canciones
como “Sultans of Swing” o "Money for Nothing”, que a dia de
hoy siguen
sonando
constantemente
en la radio.
Después de la
disolucion de Dire
Straits en el afio
95, este musico ,
escocés no ha . = &R g
dejado de trabajar en solitario. Esto le trae a Valencia en la
presentacion de su nuevo trabajo "Down The Road Wherever”.
Estamos deseando poder disfrutar de su iconica Strat roja.

Habra que darse prisa porque las entradas sequramente
volaran, salen a la venta el préoximo dia 6 de Noviembre a
través de doctormusic.com

ROSENDO + BARON ROJO — MANISES (20NOV)
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mi tiempo SONA))) Lo que significa Rosendo
ropias... LA DIPU :
I — para el rock nacional es

P VNSOl 30 similara lo que

N
Vel §§{§§§§§3&‘&“ ROJFE? puede ser Mark Knopfler
o vO DIABLO a nivel internacional.
¢ A Fundador de la mitica
MANISES banda Lefioy gran

PARKING PARADA DE METRO
Agortur

referente para varias
generaciones de musicos
se despide de los escenarios en su gira “"Mi tiempo seforias...”
Sera su Ultimo concierto en la Comunidad Valenciana y viene
acompanado de los también clasicos Baron Rojo.

EL CORAZON DE LAS TINIEBLAS -

O
A
=
0
O
b

JOSEPH CONRAD

Se trata de una historia enigmatica a

la vez que realista en la que Joseph JOSEPH

Conrad relata con gran precision de EONRAD
El corazén

detalles esta novela basada en su de las

tinieblas

experiencia en el Congo. Este clasico
habla de la lucha del hombre contra
los elementos naturales,
adentrandose en lo mas oscuro de la naturaleza asi como del
hombre tratando el tema de las barbaridades que se
cometieron durante la colonizacion de Africa. Esta historia dio
lugar a la pelicula "Apocalypse Now” de Francis Ford Coppola.

DEBOLSILLO
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Y2 ACVEM

ABODACIN DE LA COMUNDAD WACENCIANA DE
ESCLEROSIS MULTIPLE

MICOF

MUY ILUSTRE COLEGIO OFICIAL
DE FARMACEUTICOS DE VALENCIA
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